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Les profils de demain ?

L'évolution de
'’environnement de travail

Etat actuel du NWOW,
experiences et études
scientifiques

Comment changer le
comportement de
I'utilisateur ?

Le réle du RH dans le
change?

brainmove

€ The New Yorker Collection 1997 Tom Cheney from cartoonbank.com. All Rights Reserved,
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travail de la
connaissance

. travail
travail non
routinier routinier
travail
manuel
Diagramme

de Berg



Regelmogelijkheden

faakeisen

Motivatie om te
leren

Risico op
werkstress






Environnement

dynamique

Indépendant du lieu
et du temps

- )
NWOW

Echange des
connaissances

Confiance et
resultat

Baane
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Frequency of
Communication

I
F

10%

5%

Allen Curve

24m 40m

Distance of
Separation



Toegewezen

Gesloten

Flex






Ondersteuning
productiviteit door de
werkomgeving

Concentratiemogelijkheden

Functionaliteit en
comfort werkplek

Hoeveelheid en
diversiteit plekken en
ruimten

Privacy

€y

CENTER FOR PEOPLE AND BUILDINGS
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Top 3 differences in Activities ~Leesman Average vs Leesman+

+21.9% \ +20.3%

Relaxing/ taking a break Informal, un-planned meetings
Leesman Average 60.0% Leesman Average 62.7%
Leesman+ 819% Leesman+ 83.0%

+19.9%

Thinking / creative thinking

Leesman Average 50.9%

Leesman+ 70.8%
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Développement stratégique des espaces de travalil

Comment renforcer la
collaboration et le bien
étre?

Quels sont les besoins Comment augmenter

de votre organisation? la participation?

Stratégie par une Spécifications par Engagement par
vision analyse I'accompagnement




PROCESSUS STRATEGIE

VISION sur
le lieu de
travail

CULTURE
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START A

PARTY

HOWEVER YOU START A PARTY
FLEASE ENJOY IT RESPONSIBLY
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'OLLECTION

RANDE

R. GOSCINNY - A. UDERZO
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bruxelles
environnement
leefmilieu
brussel

brussels ¢%»













Comment renforcer la
collaboration et le bien
étre?

Quels sont les besoins Comment augmenter

de votre organisation? la participation?

Stratégie par une Spécifications par Engagement par
vision analyse I'accompagnement




Quels sont les besoins

de votre organisation?

Spécifications par
analyse




Externe Réunion Téléephone | Concentration | Travail indiv.

Echangeur

Chercheur

Sedentaire

Nomade

b r a_l n I I I Ove Bel: +32 9 277 03 18 - mail: info@brainmove.be
www.brainmove.be - Hoogstraat 2A, 9890 Dikkelvenne




Clusters in P&0O

@ Kenniswarker

@ Nomade
Sedentair

® Uttwisselaar

@ Vorser

Teams in Empreva
B Kenniswerker [l Nomade Sedentair [l Uitwisselaar [l Vorser

Cel Administrative

Cel Médicale

Cel Multidisciplingire
Cel Paramédicsle
Direction

Mansgement Cffice

0% 20% 40% 60% 80% 100%
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Salle de Place indiv Cockpit Zone de Zone Salle de projet
réunion silence d’atterissage

Echangeur

Chercheur

Sedentaire
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Comment renforcer la
collaboration et le bien
étre?

Quels sont les besoins Comment augmenter

de votre organisation? la participation?

Stratégie par une Spécifications par Engagement par
vision analyse I'accompagnement




Comment augmenter

la participation?

Engagement par
I'accompagnement




Gedrag
belonen

Voorbeeld
geven




Ambassadeurstraject

Opleiden leidinggevenden

Opleiden gebruikers

Informeren en inspireren



MANAGER LEIDER
COACH NETWERKER




Ol'lth emove Welkom inonze

levendige en dynamische

@ e I'I ECO werkomgeving!

Er bestaan duidelijke guidelines voor het gebruik van deze werkplek. ledereen respecteert deze
guidelines die ook aansluiten bij onze waarden:

Fan van de klant, authentiek, duurzamer en samenen.

Flexibiliteit

® |k heb geen vaste plaats maar kies een werkplek
in functie van mijn activiteiten en volgens de
werkplekmatrix.

® Eris een zone toegewezen aan mijn team,
daar vind ik ook de teamkasten.

® Mijn persoonlijke spullen bewaar ik in mijn
individuele locker.

® |k respecteer het clean desk principe. Bij het
veriaten van de werkplek ruim ik alles op.
Ik sorteer mijn afval in de facilitycorners.

® Eneco streeft naar een papierloze werkomgeving,
ik vermijd dus onnodig printen en kopiéren.

® Lunchen doe ik in de chill-out.
Kleine snacks eet ik het liefst in de coffee corners.

Pl
s l
voor duurzaam ofneco



Le workplace game

Développé par www.cfpb.nl

Communication ouverte dur l'utilisation
de I'’environnement de travail et le
comportement

Themes: télétravail, interaction,
rangement, échange de connaissance,
acoustique, ...

Version spécifique pour le managers est
disponible
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http://www.cfpb.nl/
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